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長野県も含め、日本では
女性よりも男性を優先する傾向にある。
　
これに対し、男性ばかりが得をしていることに納得
がいかなかったから。また、男性と女性に差ができ
てしまうのはおかしいのではないかと疑問を感じた
から。

１：テーマ設定の理由



関連SDGs



２：長野県の現状　（例）

左の表はある長野県企業の男性

の平均賃金を１００とした場合の女

性の平均賃金を表している。

見て分かる通り、　　　　　　１００は

おろか　　　　　　　８０に届いてい　　　　　　　

る企業すらない。



３：日本の現状

　　　　　　　　　　　　　　一目で女性と男性に差ができて

　　　　　　　　　　　　　　いるとわかってしまう。

　　　　　　　　　　　　　　更に、女性の割合が衆議院

　　　　　　　　　　　　　　より高い参議院は、衆議院より

優先されないことが多い。このままでは女性の考えを

活かしきれない。



４：課題

上の表でもあった通り「賃金」であったり、

「議員の男女比」更には学校の

「校長、教頭」の割合など

様々な場面で女性と男性に差が生じてしまっ

ていることが課題だ。



５：提言

男女も平等に働ける職場づくり

　　　　　　　　　　を実践してほしい。



６：実現したなら

もしも、男女平等が完全に実現されたならば

より良い社会が実現できるはずだ。

男女がともに助け合えることは、身近なことでも社会

でも役に立つ。その小さなことにたくさんの幸せ、喜

びが生まれるだろう。
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